Predsedstvo OO Ljubljane in okolice na podlagi zadnje alinee 4. odstavka 7. ¢lena Pravil o notranji
organiziranosti in nacinu delovanja SVIZ Obmoc¢nega odbora Ljubljane in okolice sprejema

PRAVILNIK O STIPENDIRANJU SVIZ OO LJUBLJANE IN OKOLICE

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. élen

S tem pravilnikom so doloceni pogoji in merila za podeljevanje sStipendij SVIZ OO Ljubljane in okolice
(v nadaljnjem besedilu: Stipendija), postopek dolocanja viSine ter podeljevanja Stipendij, s ciljem
Stipendiranja otrok ¢lanov SVIZ OO Ljubljane in okolice.

V pravilniku uporabljeni izrazi, zapisani v slovnic¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni in
veljajo enakovredno za oba spola.

Il. POGOJI IN MERILA ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ
2. clen
Stipendijo se lahko podeli:

- dijaku za katerokoli vrsto izobraZevanja, ali Studentu za redni Studij na podrocjih vzgoje,
izobraZevanja, znanosti in kulture,

- ki je otrok ¢lana SVIZ,
- ki je pri Solanju v zadnjem letu dosegel najmanj dober ucni uspeh ali povpre¢no oceno najmanj 7,

- ki je predhodno kandidiral za Stipendijo (v istem letu) na razpisu SVIZ Slovenije in je oddal popolno
vlogo ter bil na razpisu neuspesen.

Stipendijo se na podlagi razpisa v dolo¢enem letu v okviru SVIZ OO Ljubljane in okolice lahko dodeli
zgolj enemu otroku iz iste druZine za posamezen nivo izobrazZevanja.

3. ¢len
Prednost pri izboru imajo prosilci, ki zberejo vec tock na podlagi meril, ki so:
a. Doba ¢lanstva

Doba ¢lanstva v SVIZ: 1 tocka na leto ¢lanstva starsa z daljSim obdobjem clanstva. V kolikor je tudi drugi
stars ¢lan SVIZ, se za vsakih 5 let njegovega Clanstva pristeje 1 tocka. Ne glede na dolocilo v prejSnjem
stavku se v primeru enostarSevske druZine prisSteje 5 dodatnih tock.

b. Ucni uspeh kandidata:

- za dijake:



dober 10 tock,

prav dober 18 tock,
odli¢en 25 tock

- za Studente povprecje:
0Od 7 do 7,9 10 tock

od 8 do 8,9 18 tock

0d 9,0 do 10,0 25 tock

c. Dohodek na druZinskega clana (sestevek vseh bruto prejemkov druZzinskih ¢lanov v preteklem letu,
deljeno s $tevilom druzinskih ¢lanov, deljeno z 12): Stevilo 50.000 se deli z dohodkom na druZinskega
¢lana in matematicno zaokroZi na celo Stevilo.

Komisija lahko poleg zgoraj navedenih meril uposteva izredne okolis¢ine v druzini (smrt starSa oz.
skrbnika, nastanek samohranilstva, invalidnosti ipd.), ki jih po prostem preudarku komisija ovrednoti v
razponu od 1 do 20 tock.

Komisija lahko v izjemnih primerih po prostem preudarku uposteva tudi druga merila in okolis¢ine
prijavitelja, z namenom zagotoviti Stipendijo otrokom ¢lanov SVIZ OO Ljubljane in okolice, katerih
izobraZevanje bi bilo sicer oteZzeno ali onemogoceno zaradi socialnega stanja druZine.

l1l. POSTOPEK DOLOCANJA VISINE IN PODELJEVANJA STIPENDIJ
4. Clen

Sredstva za Stipendiranje se dolocajo za vsako posamezno Solsko oziroma Studijsko leto s finan¢nim
Nacrtom Predsedstva OO Ljubljane in okolice.

Stevilo razpisanih $tipendij, vi$ino $tipendije in izbrane $tipendiste na predlog Komisije za $tipendiranje
SVIZ OO0 Ljubljane in okolice sprejme predsedstvo OO Ljubljane in okolice.

5. ¢len

Stipendija se podeli na podlagi javnega razpisa GO SVIZ in sicer prosilci, ki niso bili uspe$ni nivoju SVIZ
Slovenije (na drzavnem nivoju delovanja sindikata) lahko prenesejo vlogo na OO Ljubljane in okolice, v
roku 15 dni po obvestilu o zavrnitvi.

6. ¢len

Po izteku roka za prenos vlog na OO Ljubljane in okolice za podelitev Stipendije, vloge pregleda
triclanska komisija za Stipendiranje, ki jo imenuje predsedstvo OO Ljubljane in okolice, in predlaga
kandidate za pridobitev Stipendije.

Stipendija se podeli za eno $olsko oziroma $tudijsko leto in se izpladuje za celotno $olsko oziroma
Studijsko leto.

Prosilec lahko ponovno zaprosi za Stipendijo.



7. ¢len

Kandidati s soglasjem, ki ga posljejo na SVIZ OO Ljubljane in okolice, soglasajo, da SVIZ OO Ljubljane in
okolice pridobi njihovo vlogo in s tem vse potrebne podatke za obravnavo vloge, ki so jo oddali na SVIZ
Slovenije.

8. ¢len

Medsebojna razmerja med SVIZ OO Ljubljane in okolice in Stipendistom se uredijo s pisno pogodbo. V
pogodbi se dolocijo pravice in obveznosti Stipendista in SVIZ OO Ljubljane in okolice v skladu s tem
pravilnikom, zlasti pa:

- podatki o kraju, zavodu in vrsti Solanja,

- viSina Stipendije ter nacin in roki izpla¢evanja,
- obdobje Stipendiranja,

- obveznosti Stipendista,

- posledice neizpolnitve pogodbenih obveznosti.

Za SVIZ OO0 Ljubljane in okolice pogodbo podpise predsednik OO, stipendistu, ki Se ni dopolnil 18 let,
sopodpise pogodbo tudi njegov zakoniti zastopnik.

9. ¢len
Stipendist se s podpisom pogodbe obvezuje:
- da je v svoji vlogi navedel resni¢ne podatke,

- da ne bo spremenil oziroma prekinil izobraZevalnega programa oziroma smeri brez soglasja SVIZ OO0
Ljubljane in okolice,

- da bo v primeru prekinitve Solanja po dogovorjenem programu povrnil vse Ze izplatane zneske
Stipendije skupaj z obrestmi, po veljavni obrestni meri za kratkorocne kredite.

- da bo obvescal SVIZ OO Ljubljane in okolice o izpolnjevanju pogodbenih obveznosti v rokih, dolocenih
v pogodbi, in

predlozil ustrezna dokazila.
10. clen

SVIZ OO0 Ljubljane in okolice se s pogodbo obvezuje, da bo Stipendistu nakazoval Stipendijo najpozneje
do desetega v mesecu za pretekli mesec.

11. ¢len

V primeru krsitev obveznosti iz 8. ¢lena tega pravilnika Stipendist izgubi pravico do Stipendije in mora
vrniti celotni prejeti znesek stipendije z obrestmi po veljavni obrestni meri za kratkoro¢ne kredite.

Komisija za Stipendiranje lahko dolodi Stipendistu, ki je materialno ogrozen, obro¢no vracanje zneskov
Stipendije in drugih stroSkov Solanja.

12. ¢len

Stipendist je lahko v celoti ali delno opro$éen pogodbenih obveznosti ée:



- pogodbenih obveznosti ne more izpolnjevati iz objektivnih razlogov,
- postane trajno nezmoZen za Solanje ali delo.
13. ¢len

Starsi, ki so ¢lani SVIZ OO Ljubljane in okolice, lahko za prosilca za Stipendijo v primeru dvoma o
pravilnosti upostevanja podatkov prosilca zoper odlocitev o podelitvi Stipendije vlozZijo obrazlozen
ugovor na predsedstvo OO Ljubljane in okolice.

Rok ugovora je 8 dni od vrocitve pisnega obvestila.

Zoper odlocitev predsedstva OO Ljubljane in okolice o ugovoru lahko starsi, ki so ¢lani SVIZ OO Ljubljane
in okolice, za prosilca Stipendije vloZijo pritoZzbo na Komisije za statutarna vprasanja in pritozbe SVIZ,
katere odlocitev je dokonc¢na.

14. clen

S pogodbo o Stipendiranju se doloci sodisce, ki je krajevno pristojno za reSevanje sporov, ki bi nastali
pri izpolnjevanju pogodbenih obveznosti.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
15. élen

Pravilnik zacne veljati naslednji dan po njegovem sprejetju.

Ljubljana, dne 10. 11. 2022.

Predsednik OO Ljubljane in okolice

Viktor Klampfer



